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0 NMopsiiKe peajH3alMy NpaBa MeJaroros Ha 6ecnJjiaTHOE MOJb30BaHHeE
o0pa3oBaTe/IbHbIMH, METOAUYECKUMH H HAYYHBIMH YCJIyraMH
MyHununaabpHoOro 010I5KETHOT0 y4pesKIeHHU s
AOMOJTHUTEILHOro o0pasoBanus LleHTp neTckoro TBopyecTBa
Yerp-KanmaHckoro paiiona Aaraiickoro Kpasi

1. O6uue moJioxKeHUst

I.1.  Hacrosmee Ilomoxenue pa3paboTaHO Ha OCHOBaHWM TpeOOBaHMI
®enepanbHoro 3akona ot 29.12.2012 Ne 273 — @3 «06 o6pa3zoBaHuu B
Poccutiickoit ®eneparimmy.

1.2.  Hacrosmee IlonoxeHue  ompenenseT  MOPSAOK  IOJB30BAHUS
MelarOrM4eCKUMU pabOTHUKaMK 00pa3oBaTebHBIMU, METOAMYECKUMHA U
HAYYHBIMM yCJIyTaMH.

[.3. Joctyn nenaroruueckux paOOTHUKOB K  00pa3oBaTeNbHBIM U
METOMYECKUM yCIIyraM OCYLIECTBIISIETCSI B IEIAX KadeCTBEHHOIO
OCYIIECTBJIEHUS MMM IIE€NarOrM4ecKod, MEeTONWYeCKON, HAydHOH WIIH
UCCIIEI0BATENIbCKON AESITeTEHOCTH.

2. Ilopsaok nojib30BaHUS MeJATOTHYECKHMH PAa0OTHHKAMU
o0pa3oBaTeJbHBIMHU YCJAyraMu

2.1, TIlemarormueckme paGOTHHKM  HMEIOT [IpaBO Ha  [OJNyYeHHe
00pa3oBaTe/IbHBIX YCIyT IO IPOrpaMMaM IOBBIIMIEHUs KBaTA(DUKALWH,
MPO(ECCUOHATEHON TePernoAroTOBKY 10 MPOGUIT0 NpohecCHOHATBHON
JeSITeTbHOCTH He pexe YeM OJIMH pa3 B TPH roja.

2.2, Jlna momyvenus oOpa3oBaTeIbHBIX YCIyT IO IPOrpaMMaM, yKa3aHHBIM B
nyHkte 2.1. Hactosmero [lonoxeHus, mnemaroruyeckuii pabOTHUK
oOpainaercs ¢ 3asiBIeHAEM Ha UM TUPEKTOPA YUPEKIEeHHUS.

2.3. B reuenue mecsla MelarorudecKnii pabOTHUK MOJKEH HOMYYHTh OTBET
Ha CBOM 3ampoC O BO3MOMHOCTU TIONYYCHWS WM 3allpallnBaeMoil
YCIIYTY WJIK MOTUBHUPOBAHHBIN OTKa3.




3. Порядок пользования педагогическими работниками 
методическими услугами
3.1. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими методическими услугами:

- использование методических разработок, имеющихся в учреждении;
- методический анализ результативности образовательной деятельности по данным различных измерений качества образования;
- помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для осуществления профессиональной деятельности;
- помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий;

- участие в конференциях, проблемных и тематических семинарах, методических объединениях, творческих лабораториях, групповых и индивидуальных консультациях, педагогических чтениях, мастер-классах, методических выставках, других формах методической работы;
- получение методической помощи в осуществлении экспериментальной и инновационной деятельности.

3.2. С целью получения данных услуг педагогический работник обращается с соответствующим мотивированным письменным обращением на имя своего непосредственного руководителя.
В течение месяца педагогический работник должен получить ответ на свой запрос о возможности получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ.
4. Порядок пользования педагогическими работниками
 научными услугами
4.1.Педагогические работники имеют право на получение бесплатных научных услуг и консультаций по вопросам:

- подготовки документов для участия в различных конкурсах и пр.

- выполнения хозяйственных договорных работ;
- выполнения научных исследований и разработок на современном научно-техническом уровне.

4.2. Педагогические работники имеют право на бесплатную публикацию научных и иных материалов в сборниках материалов научных и иных конференций (семинаров), при условии компенсации затрат связанных с публикацией со стороны работодателя.
4.3. Для получения данных услуг педагогический работник обращается с соответствующим мотивированным письменным обращением на имя своего руководителя.
В течение месяца педагогический работник должен получить ответ на свой запрос о возможности получения им запрашиваемой услуги или мотивированный отказ.

